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ZAUPANJE IN SPOSTOVANJE

Med seboj si zaupamo in sodelujemo.

Spostujemo ljudi, ne glede na medsebojne
razlike, prisluhnemo drugacnemu mnenju in strpno iS¢emo
skupne resSitve. Cenimo delovne, strokovne in pogumne ljudi,
ki se ne bojijo sprememb.

Skupnost, ki temelji na medsebojnem zaupaniju, je uspesnejsa.
Medsebojno zaupanje pomeni vzajemno prepricanje, da so
drugi vredni zaupanja in bodo delovali v skladu z dogovorjenimi
normami, vrednotami in pricakovanji. Tako se ustvarja obcutek
varnosti in gotovosti, da drugi ne bodo zlorabili tega zaupanja,

temvec bodo ravnali posteno, odgovorno in zanesljivo.

Medsebojno zaupanje ne pomeni brezpogojnega zaupan]
v vsakogar, saj osebi, ki deluje v nasprotju z vrednotami, ni
mogoce zaupati. Gradnja medsebojnega zaupanja v skupnosti
pa je uspesnejSa tam, kjer ob prvem stiku z neznancem tej
osebi zaupamo, pri vsakem naslednjem stiku pa le, Ce se izkaze
zaupanja vredna.

Medsebojno spoStovanje pomeni prepoznavanje pravice
drugega, da razmislja drugace. Spostovanje nikakor ne vodi v
poenotenje, temvec v poslusanje argumentov drugace mislecih.
Na podlagi strpnega poslusanja drugacnega mnenja lahko
clovek izboljsa lastno misljenje. To prispeva h gradnji osebnosti
vseh, ki se spostujejo. Ko se ljudje medsebojno spostujejo in
cenijo prispevke drugih, se ustvarja pozitivno okolje, v katerem
raste zaupanije.

Namen vrednot je stremenje k skupnim ciljem in
sodelovanju ter zmanjsevanje napetosti v skupnosti.




POSTENOST

Smo iskreni, ne lazemo, ne krademo, ne
zavajamo in imamo pogum, da storimo,
kar je prav.

Postenost je pogojena z iskrenostjo, pravicnostjo in resnico,
izraZa pa se s posameznikovim vedenjem. Posten je tisti Clovek,
ki je iskren do sebe in drugih, ne laze, ne krade, ne zavaja, je
vreden zaupanija in nepristranski, ne Skodi drugim, je odgovoren

in ima pogum storiti tisto, kar je prav.

MEDSEBOJNA POMOC

Pomagamo ljudem v stiski, da nihce ne
ostane lacen in brez strehe nad glavo.
Medsebojno se podpiramo v dobrih in slabih casih.
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Za kakovostno Zivljenje je nujno, da ohranjamo socialno drzavo.
V Sloveniji naj ima vsak moZnost izobraZevanja, zdravstvenih
storitev in pomoci, ko ne more delati.




PRIPADNOST

Ponosni smo na Slovenijo. Tako kot negujemo
svoj jezik in dediscino, se u¢imo tudi od drugih.

Pripadnost je obcutek dolznosti oziroma predanosti Cloveku,
zamisli, projektu, skupnosti. Clovek je druzbeno bitje in zato
popolna svoboda, ki ne uposteva skupnosti, ne obstaja.
Sodelovanja pa ni brez pripadnosti skupnemu cilju. Za
vzdrzevanje samobitnosti je posebej pomembna vzgoja o jeziku
in dediscini, hkrati pa se moramo nenehno uciti o drugih in od
njih. Brezpogojna pripadnost, kinevkljuCuje spostovanja drugih,
se lahko hitro obrne v negativno vrednoto, to je sovraznost.
Pripadnost se ne sme koncati na meji skupnosti, temve¢ mora
ostati univerzalna, obcecloveska.

Projekt je neideoloski.
Te vrednote ne razdvajajo, temvec povezujejo.




ZMERNOST
By

Na vseh podrocjih iS¢emo ravnoteZje, da
varujemo sebe, druzbo in okolje za prihodnje
rodove.

Nenehno isCemo ravnotezje med cClovekom in naravo, med
tehnoloskim razvojem in vzgojo duha, med bogastvom in
revscino, med tehnoloskim razvojem in izkoriSCanjem naravnih

potencialov, med posedovanjem in dajanjem, med pripadnostjo
in svobodo, med tradicijo in inovacijo, med lastno svobodo in
svobodo drugih ... Z zmernostjo in skrbnostjo varujemo sebe,
druzbo in okolje.




O PROJEKTU

To so temeljna pravila ravnanja v Sloveniji. So smerokaz, kako
ziveti, kako loCevati med prav in narobe. So steber pripadnosti
in kazalnik, kaj opredeljuje prebivalce Republike Slovenije.

KDO?

To je pobuda od ljudiza ljudi. Ustvarjajo jo posamezniki razlicnih

poklicev in starosti, ki na svojih podrocjih dosegajo uspehe in
delajo v dobrobit druzbe.

CEMU

Tevrednotevodijo kskupnim ciljeminsodelovanju terzmanjsajo
napetosti v skupnosti.

CILJ PROJEKTA

Vsak prebivalec nase drzave pozna 5 temeljnih vrednot Slovenije

in se z njimi poistoveti.

Ustvarjamo prijetno okolje,
v katerem vsi napredujemo.




POBUDNIKI PROJEKTA

Skupina kredibilnih posameznikov, ki te temeljne vrednote
aktivno vnasajo v skupnost.

Jure Knez

Kristijan Musek Le3nik Sonja Smuc Dan Podjed Nastja Mulej Sara Isakovi¢




To je pobuda od ljudi za ljudi.
Zame in zate. Za nas.

Projekt podpira
predsednica
Republike Slovenije

»S svojo podporo poudarjam
pomen temeljnih vrednot, ki
nas kot druzbo povezujejo in
vodijo k uspesnejsi prihodnosti.
Projekt, ki si prizadeva ozavescati
o teh vrednotah in jih vkljuciti
v izobraZevalne ter druzbene
institucije, je korak k mocnejsi,

povezani in spostljivi Sloveniji.«

dr. Natasa Pirc Musar
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Projekt podpira
DrZavni svet Republike Slovenije

Vrednote je Drzavni svet Republike Slovenije podprl na svoji
23. seji, 11. decembra 2024, s sprejetjem Sklepa k Zakljuckom
razvojne konference Decentralizacija in ucinkovit javni servis:
Razvojna vizija Slovenije za naslednje desetletje, v katerem je
med drugim zapisano: »Za zagotavljanje trajnostnega razvoja
ter blaginje drzavljank in drzavljanov je nujno delovati v skladu

s temeljnimi vrednotami, ki jih opredeljuje slovenska druzba:

Naosebniravni:spostovanjeinzaupanje, postenost,medsebojna
pomoc, pripadnost in zmernost.

Na drzavni ravni: osebna svoboda, samostojnost, ucinkovitost,
vzgoja in izobrazevanje, preglednost in vkljucenost.«

Marko Lotric, predsednik

m g To je nas smerokaz, kako Ziveti, kako locevati med prav in narobe;

je nas kompas, ki vodi do zdrave in uspesne druzbe.

REPUBLIKA SLOVENIJA
DRZAVNI SVET
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